a o o u un b B W W NN

Lpaplatil) 286D ulial o, Lalads

aslyginall pusay
ol Joa e slae
oAl adla
s ekl (5 sina
+ bl cubllaial)
- adeil) il
s el (3 5k
el g alail) Adaisl
A el 4 ladl
tdandl B )5
: dacliee 2 )l ge

- sac il laa




ubial Jgn claglas
Lle Hlde Al drls

omedl] asle g Anlanll Lalai®¥) aslall IS+ sl

Dnadl) gle ad : adl)

doaaanl) 48l ¢ (uladal)

Gawlad @ dsanlail) 5asgl)

Jo¥) ¢ il

Lypdall 3ylgall ))a) ile Al Zicd) ¢ Abagiosal) 45a1)

goam) & Dgangi Jlae) Chaaig Ll 5 8yalae Chuaiy Lal @ L) aaal
dagag Jleel del 18 5 spalas Aol 18 dcl 36

22V ag Cheaiy b 15 ) L 14 0 gty

1+2 : galdl

NN N N N VR N NN

A Jes claglea

dgagal) Jlae¥) 53] & s g2ipe Gl yalaal 830 1 Cpuges gmniye
meribaisawssen@gmail.com daadY) e Jualgill
ALY Aol L 13 () L 12 slag 19 Y Jealsil
gaal) il i gaiial) B Jlpe gl i il e Jdualsil

Do) padle I

Gl aeluy Gabiall 13g8 ¢ pdal) 3)lsall 53] panads jile 406 Liad) dudlal dage Gabiall 120
Jidy 7laid Bpalaall HIY) 8 degall maliall (o et Sllg dpelanl) LA e ajeny
ler Lalal) Lguild dadiia J< ¢ Cumg olgud lall Sl daaiy A8l a€ (S0 ity ciladaial)
dam) Al agiing agilaluia (e Gslalall SAY) Lgaeay ) claffinally lical Y g ) (ye (3855 )
Llasd ol Ll (o ally agildyaciy agilalatly calalall dlgles JSi5 Ao Jant lly ¢ Lgy dainall
- e Al pes e

cdaalanl) Z8AN el LY Gl (e el (€0 s Gulidall 138 (e Cangll

2




dpagdicn!] d8lELll iall tb¥ly Sule yehiib ab o
B lo Syttt pphaiibaly o
i ol e ) atizall 5 dyaghizel] aatitlly datazall dpsalurll _gyleal

: e o
(5 it minlaally dnghoit ﬁﬁwfﬁﬁrﬁw-e@ tuasily

endlly ol slaiadly sl ity

<>

: il ggina I

?bﬁ ‘:gtd\ d}dﬂb cJ'.'\S\ e:\ALQAj\ P &s bdﬁ\ JM ui)uﬁ\ % 3.::9,«;..@ J9a JS
: elball pla) Lkl

A -

4Aalla
Lekanl) 28lE) e dale dedie JN) gaall
Loalaml) A8LAY il oSa SGgaall
Aadanl) A8l gl G | gaall
Loalaml) A8LEY e bl sl
pa] it ¢l axia g dpanaiill A8l cualdl) ) gaall

;L) el IV
i by e 055 o) eap el Qlagind Qllal) kg S

C'_!ywb A_\:iﬁ\ waujw\taa@sz\ﬁﬂc 5;1)533&96 Q;JJ\JQ\Z\:\R:tSz\AJ&A v




Jpapaiill 28N ubsal el Jalada

2 (e palail) Laia & oaad Gl jlad) ea) A Aabal) ldSall avil
lgale ciliaan Al dajall el 13y ¢ (wbizall dalall www.elearn.umc.edu.dz

AN Aahall Byga ) clgaagi s ¢ 8IS e

: alal Cilaa) LV

Pole Dl il s bl s o

Taagy dpalanl) AL )l )slal) ddyes 2
ol Al asalaall Caliag

aotlially iondaiil) Z8ED G AR i
. GAY) daail)

pandl) @k Vi
dS e simg euhaad) Al 4 ghsan GBS (latial dlaudsy anill DA e G580 Sledl) anill
o i gl Jlae) (e Gany galsa ) Ala) Byualaall b andiliog 4l 3kl 4 L
%50 Gy dilgil) dlsal)

%50 Aoy ubiall dilgll Adaill 8 iy dgage JeeY) duas B 05 (sllly sl auiill L)
dsling Gigad) gama % 17,5 Layally Gagaill L8% 7,5 S gl %17,5 G peiba
Luilli% 5 ¢ A adai juaieg dnadanil) QAN Gu sale (9$ Al Auhall Chria o AU
oo 10 sl sl ST s Gebitall 038 8 2Ll Jaee ¢ jsemall Zacill% 2,5 ¢ 5ol lallad

20



http://www.elearn.umc.edu.dz/

 alailly sl A VI

Lol Bkl o A asalial) (S Gladid lllal) ol S0 uadll giaall Gk 08
Byalaall jaiceall jgumall adde Comy caletl) collaliall S oLl e 8)3lly 5pcalad) £l
Glalal 8 AL ) ALYl 4nddlie o Le JST D ag3; 22 Claglaall US 053
pmalgall Jon Shaill Clgags o))V Jalig clgie LlaY) ) sbeassi o Al ALY IS 7 ykag
cabide dilaty delaall Jle) b ASlaally claslaally la€all o531 dag hadl)
o B e 3l 4 dgase Jlee¥l dean by Gabiially 2D @l ds el Y G
- obEl A @iy il piage DA (e Bpralaal) 8 Gani€Call ilasleall Caidags
st dnalad Ll degane (3 0o (ugll gy daeal (adling 1 ey (8 aalal)

5 Bl o)lS8l alaw e Ll macss SCORM 5 PDF ity b XU (a9 52l
saag Al dey desiie Amsthand) Hileal a3a copsian DA (e lgualiiad ) Lol
(e US Alg andag )l IS dileadl AEY) DA (e Ul (sal agill 3anc]
Slel Lgdan Baratia JICE Jadn (Ul e da e SIA asiill Al 5 ol sac @llia
I ) Jliil gl okl Al 5 SN ¢y A8l eliad Aedial) aaliall fa s
cosiall 138 DS e alllal) ety A IS8V bR 5k ¢yl agd

I
4

iaglud Lad VI
b pal)

LS ¢ lgaaaan o 1ald (ol duagia ) zlad g aladl) dolee 8 dage Il oda il
Soayall Cilaall aiss g Aasiall Gilagladl) Glagivd e dUall 5,08 Loy Cilasgiy ac Y

: 4 )

At yal) asalial) (e gy alailly Cayutll o 5,08l 36li€ Ul CaniSo §yalanal

v

2 A

Dol Lalal) malially Cilaslaall IS 5535 3k e 5eUSl o2 uiSige sanlail) A8

clastaall Cleiindy agh (530 Jon Aoyl Aiady oylay 5oUSH) oda aclig

:Adall (pe dseiSall Byl

v




Aalaril) Z8EN i el lhia
Cans 5ol 028 ae B 5 Lueuaiill AN Jon Cilaglaally aalially Cojladl) oo 3uki L6 Lag
Al aaalaal) (g oAl Claiind e 23 Al degiidl Eigadly oLl

:dbpal) Ciulign v/
Wyre P e diidad) eV gl ailgll ) o daw€all aaliall Gulas b Jis ay
A Laphatill analeal) (e WiBle s Gilawiall pars & daadanll A8 a8

s ded) B IX
.a.@;)-o dLA.C‘ LAAJ S)AIM dan GJ\ ?3;5.4 a:\A:\an:\S\ 48l wlés.n

 Lgdagt) il U asalaally Cijleall LiSly Cipell oy pnladl s

X" VAKY VIR ¢
el agh (& e lin llg dlle lgdayns Al L)l du V) 8 Bagasall Hlsall ans Sllia
Pt Jia ulbiial) Ay

ifiaY) xe SCORM 3 PDF jiaseas 8agase zodall b libe 8L 5 8y jal) (pagpall JS v/
‘QM\J

. dgagd) Jlee¥) Cigas AailE v/

:obaeludl plas X1
diudly il o
2006 ¢ glee ¢ x93kl ksl Gl Aokl dalE
Jossey imprint , usa Edgar h schein Organizational culture
and leadership
09 ¢ glee ¢ misilly yull aalall AU (s (adail) gl
009 « glee ¢ auysilly yaall Jilsh la 9 auld dens eaail) gl




