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الميدان : العلوم الاقتصادية و علوم التسيير و العلوم التجارية (D06)   الشعبة : علوم التسيير 
التخصص : إدارة مالية 
السداسي : الخامس



                            السنة الجامعية : 2024/2025

العنوان : الإدارة المالية
وحدة التعليم : الأساسية
عدد الأرصدة :                 المعامل : 02
الحجم الساعي الأسبوعي : ثلاثة (03) ساعات
المحاضرة ( عدد الساعات في الأسبوع ) : 1.30 سا 
أعمال توجيهية ( عدد الساعات في الأسبوع ) : 1.30 سا
أعمال تطبيقية ( عدد الساعات في الأسبوع ) : .............................

الاسم، اللقب، الرتبة : حولي محمد   ، أستاذ التعليم العالي 
تحديد موقع المكتب ( مدخل ، مكتب ) : 16، عمارة المدرج 320
البريد الالكتروني : mohamed.haouli@univ-annaba.dz
رقم الهاتف :  /    
توقيت الدرس ومكانه :  الاثنين، 11 سا، مدرج 11

المكتسبات  (Pré requis):
مبادئ المحاسبة العامة، النظام المالي والمحاسبي
الهدف العام للمادة التعليمية : 
التعرف على مختلف الوظائف التي يقوم بها المسير المالي داخل المؤسسة الاقتصادية 
أهداف التعلم (المهارات المراد الوصول إليها) : ( من 3 الى 6 أهداف مع التركيز فقط على الأهداف التي يتم تقييمها)
· يتعرف الطالب على كيفية تشخيص الوضع المالي للمؤسسة واكتشاف نقاط القوة والضعف
· يتعرف الطالب على مختلف المؤشرات المستعملة في التحليل المالي في الأنواع الثلاث: السيولي ، الوظيفي، والتحليل المالي المقارن
· يتعرف الطالب على كيفية المفاضلة بين المشاريع الاستثمارية
· يتعرف الطالب على كيفية المفاضلة بين مختلف الهياكل التمويلية للاستثمار

مدخل للإدارة المالية
المحور الأول: التحليل المالي الساكن 

· تقديم الميزانية المالية 
· التحليل المالي من المنظور السيولي
· التحليل المالي من المنظور الوظيفي.
· طريقة الأيام " الخبراء " لتسيير الاحتياج في رأس المال العامل للاستغلال.
المحور الثاني: التحليل المالي الديناميكي 

· جدول تغيرات أقسام الميزانية وجدول التمويل
· جدول تدفقات الخزينة.
المحور الثالث: طرق التنبؤ بالفشل المالي  .

المحور الرابع: الأساليب الحديثة لتقييم الأداء المالي.

	التقييم بالنسبة المئوية
	طبيعة الامتحان

	50 %
	امتحان

	25%
	امتحان جزئي

	05%
	أعمال موجهة                              مشاركة 

	12,5%
	أعمال موجهة ( واجبات منزلية)

	
	المشروع الفردي

	
	الأعمال الجماعية (ضمن فريق)

	
	خرجات ميدانية

	7.5%
	المواظبة (الحضور / الغياب )

	
	عناصر أخرى  (مشاركة)

	100%
	المجموع




	
	
	المرجع الأساسي الموصى به :

	دار النشر و السنة
	المؤلف
	عنوان المرجع

	دار وائل للنشر، 2006    
	الياس بن ساسي، يوسف قريشي
	التسيير المالي: الإدارة المالية                                   

	
	
	مراجع الدعم الإضافية (إن وجدت):

	دار النشر و السنة
	المؤلف
	عنوان المرجع الأول 

	ديوان المطبوعات الجامعية 2012

	مبارك لسلوس
	التسيير المالي

	دار النشر و السنة
	المؤلف
	عنوان المرجع الثاني

	
	 PATRICE VIZZAVONA 
	Gestion FINANCIERE


قائمة الطلبة المستلمين للمنهاج
	الاسم واللقب
	الامضاء
	الاسم واللقب
	الامضاء

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


إمضاء الأستاذ 
منهاج المادة التعليمية   SYLLABUS





إسم المــــــادة التعليــميـــة Intitulé de la Matière d’enseignement








التعرف على المادة التعليمية





مسؤول المادة التعليمية





وصف المادة التعليمية





محتوى المادة التعليمية





طرق التقييم





المصادر والمراجع
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