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 ...........  ثانية ماستر    السنة: .................................      : علوم التسييرالشعبة 

 ............................................................................................ ريادة أعمال التخصص :

 .......................  2025  /2024 السنة الجامعية :الثالث ....................................   : السداسي
 

 

 

 ..............................................................................  المعرفةإدارة  العنوان :

 ..............................................................................منهجية وحدة التعليم :

     02   المعامل :              04عدد الأرصدة :   

 ........................................... ( ساعتين02)الحجم الساعي الأسبوعي : 

 .................................   سا  1:30:  المحاضرة ) عدد الساعات في الأسبوع (

 ............................. سا  1:30أعمال توجيهية ) عدد الساعات في الأسبوع ( :  

 ........................... ..أعمال تطبيقية ) عدد الساعات في الأسبوع ( : 

 

 

 
 

 . -أ–، أستاذ محاضر  Goussi Samira قوسي سميرة الاسم، اللقب، الرتبة : 

 .........................................................  تحديد موقع المكتب ) مدخل ، مكتب ( :

 ............ ............ ..samiragoussi@yahoo.com البريد الالكتروني :  

 ........................................................................................رقم الهاتف : 

 ..............(17رقم ) القاعة ( 9.30 –  8.00) الأربعاء   يوم :  توقيت الدرس ومكانه

 

 

 

 

 

 

 

 

 :  SYLLABUS  المادة التعليمية  منهاج

مادة التعليمية التعرف على ال  

التعليمية  مسؤول المادة  

 Knowledge management                 إدارة المعرفة 
 

mailto:samiragoussi@yahoo.com
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  :(Pré requis) المكتسبات 

 .إدارة الكفاءات، إدارة التغيير التنظيمي  ،بتسيير المؤسسة معارف فيما يتعلق  

 الهدف العام للمادة التعليمية : 

 .وأهم تصنيفات المعرفة  المؤسسة وأهميتها في  بالمعرفة تعريف الطلبة   -

   ،التنظيمي والمنظمة المتعلمةوعلاقتها بالمفاهيم الأخرى المرتبطة بها كالتعلم  إدارة المعرفةمعرفة  -

مما يساعدهم في الحياة العملية و المهنية للتأقلم  على إدارة المعرفة،   بعض المفاهيم الحديثةمعرفة أثر  -

 .  الحديثة التنظيميةمفاهيم مع مختلف ال

 التعرف على نماذج إدارة المعرفة، -

 تطبيقها. التعرف على متطلبات إدارة المعرفة وعوامل نجاح  -

أهداف مع التركيز فقط على الأهداف التي  6الى  3) من   )المهارات المراد الوصول إليها( :أهداف التعلم 

 يتم تقييمها( 

 .تطبيق إدارة المعرفةالأدوات المساعدة في التعرف على أهم  -

 . وعوامل نجاحها التعرف على تحديات تطبيق إدارة المعرفة -

 

 
 

 مقدمة 

 مدخل الى المعرفة المحور الأول: 

 مفهوم المعرفة، أهمية المعرفة،   -1

 دورة حياة المعرفة، ، مصادر المعرفة، أنماط المعرفة  -2

 مفاهيم متعلقة بإدارة المعرفة  : المحور الثاني

 ومبادئ إدارة المعرفة،   عناصر، مفهوم إدارة المعرفة، مناهج -1

 ، بعض المفاهيم المرتبطة بإدارة المعرفة هداف إدارة المعرفة أو  أهمية، -2

 المحور الثالث : أساسيات تطبيق إدارة المعرفة  

 متطلبات إدارة المعرفة استراتيجيات إدارة المعرفة،  -1

 مجالات ووظائف إدارة المعرفةعمليات ونماذج إدارة المعرفة،  -2

 المحور الرابع: فعالية تطبيق إدارة المعرفة، 

 ت وتحديات تطبيق إدارة المعرفة،  مشكلا -1

 .عوامل نجاح تطبيق إدارة المعرفة -2

   خاتمة 

 

 

 

                     طبيعة الامتحان           العلامة التقييم بالنسبة المئوية 

مادة التعليمية وصف ال  

التعليمية مادة محتوى ال  

 طرق التقييم 
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                                           امتحان 20 % 60

جزئي)استجواب(              امتحان  6 15%  

)البحث : إعداد/إلقاء(       أعمال موجهة 7 17،5%  

                                  أعمال تطبيقية - -

فردي                              مشروع الال - -  

 الأعمال الجماعية )ضمن فريق(            - -

                                خرجات ميدانية - -

 الغياب ( /الحضور ) المواظبة 2 % 05

                 (  عناصر أخرى ) المشاركة 3 7,5%

                     المجموع                  40 100%

 

 

 

 
 المرجع الأساسي الموصى به :   

 عنوان المرجع المؤلف دار النشر و السنة

2008الوراق للنشر دار   نجم عبود نجم   

 

 إدارة المعرفة

 مراجع الدعم الإضافية )إن وجدت(:   

  عنوان المرجع الأول المؤلف دار النشر و السنة

 إدارة المعرفة  نعيم إبراهيم الظاهر     2009علم المكتبات للنشر 

 عنوان المرجع الثاني المؤلف دار النشر و السنة

 إدارة المعرفة   سعد غالب ياسين      2007، مناهج للنشر  دار 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المصادر والمراجع 
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 الأسبوع محتوى الدرس  التاريخ

02/10/2024 
المعرفة وإدارة  حول  عام  لمحة حول البرنامج وتقديم  

 المعرفة  
 الأسبوع الأول 

 الأسبوع الثاني ) المفهوم والاهمية(  مدخل الى المعرفة  09/10/2024

 الأسبوع الثالث  دورة حياة المعرفة وتصنيفاتها   16/10/2024

 الأسبوع الرابع مفاهيم عامة متعلقة بإدارة المعرفة  23/10/2024

 مفاهيم متعلقة بإدارة المعرفة ) أهمية، أهداف (   30/10/2024
 الأسبوع الخامس

 مفاهيم متعلقة بإدارة المعرفة ) مبادئ، مناهج (   06/11/2024
 الأسبوع السادس

التعلم بعض المفاهيم المرتبطة بإدارة المعرفة )  13/11/2024

 التنظيمي، المنظمة المتعلمة ( 

 الأسبوع السابع

أساسيات تطبيق إدارة المعرفة )متطلبات تطبيق إدارة  20/11/2024

 المعرفة، استراتيجيات إدارة المعرفة (

 سبوع الثامنالأ

 أساسيات تطبيق إدارة المعرفة ) عمليات ونماذج ( 27/11/2024
 سبوع التاسعالأ

فعالية تطبيق إدارة المعرفة ) مشكلات تطبيق إدارة   04/12/2024

 المعرفة، والتحديات( 

 سبوع العاشرالأ

فعالية تطبيق إدارة المعرفة ) عوامل نجاخ تطبيق  11/12/2024

 إدارة المعرفة( 

 ر الأسبوع الحادي عش

18/12/2024 
حوصلة حول برنامج المادة واسقاط المفاهيم على  

 المؤسسات الناشئة  
 الأسبوع الثاني عشر 

 الأسبوع الثالث عشر   مراجعة عامة  08/01/2025

     الامضاء                                                         الأستاذ المحــاضر :      

 قوسي سميرة      

 راضيـــة صوام  . أ

 

 

 

 

 مرتقب الزمني ال المخطط



https://v3.camscanner.com/user/download

