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 ...........  ثانية ماستر    السنة: .................................      : علوم التسييرالشعبة 

 ............................................................................................ أعمال  ريادةالتخصص :

 .......................  2025  /2024 السنة الجامعية :الثالث ....................................   : السداسي
 

 

 

 ..............................................................................  ندوة حول المشاريع الريادية  العنوان :

 ........................................................ ......................أفقية وحدة التعليم :

     01   المعامل :              01عدد الأرصدة :   

 سا  1:30الحجم الساعي الأسبوعي : 

 ............................. سا  1:30أعمال توجيهية ) عدد الساعات في الأسبوع ( :  

 ........................... ..الساعات في الأسبوع ( :  أعمال تطبيقية ) عدد

 

 

 
 

 . -أ–، أستاذ محاضر  Goussi Samira قوسي سميرة الاسم، اللقب، الرتبة : 

 .........................................................  تحديد موقع المكتب ) مدخل ، مكتب ( :

 ............ ............ ..samiragoussi@yahoo.com البريد الالكتروني :  

 ........................................................................................رقم الهاتف : 

 .............. (17رقم ) القاعة (  12:20  -11:00)  الاثنين   يوم :  توقيت الدرس ومكانه

 

 

 

 

 

 

 

 

 :  SYLLABUS  المادة التعليمية  منهاج

مادة التعليمية التعرف على ال  

التعليمية  مسؤول المادة  

 Knowledge management                  ندوة حول المشاريع الريادية
 

mailto:samiragoussi@yahoo.com
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  :(Pré requis) المكتسبات 

معارف فيما يتعلق بحوكمة المؤسسات  والتسويق، إدارة استراتيجية إدارة الاعمال، معارف فيما يتعلق  -

 ، والمسؤولية الاجتماعية، وأخلاقيات الاعمال

 تية، وأجهزة المرافقة والدعم المقاولاتي،  معارف مسبقة حول المقاولا  -

 معارف مسبقة حول المؤسسات الناشئة وأدوات التفكير التصميمي.  -

 الهدف العام للمادة التعليمية : 

عمال، المقاولاتية، و إدارة المشاريع الابتكارية وتوجهاتها  مناقشة أهم القضايا المتعلقة بريادة ال  -

 الحديثة، 

 معرفة عوامل نجاح رواد العمال.  مناقشة ومعرفة أهم متطلبات بناء رائد أعمال ناجح ، -

أهداف مع التركيز فقط على الهداف التي  6الى  3) من   )المهارات المراد الوصول إليها( :أهداف التعلم 

 يتم تقييمها( 

مناقشة أهم القضايا المتعلقة بريادة الاعمال، المقاولاتية، و إدارة المشاريع الابتكارية وتوجهاتها   -

 الحديثة، 

 تنمية المهارات البحثية لدى الطلبة والقدرة على المناقشة والتحليل.  -

 

 
 

 

 

 التحول الرقمي  -

 ونماذج الأعمال الرقمية   الذكاء الاصطناعي -

 والقيادة الرشيقة  القيادة الرقمية -

 والمخاطر الرقمية  إدارة الازمات -

 في المؤسسات الناشئة   إدارة الابداع والابتكار ) تطوير وابتكار المنتجات الرقمية(  -

   حوكمة المؤسسات -

 الاعتبارات  القانونية والأخلاقية الرقمية  -

 الابتكارية الرقميةقيادة المشاريع  -

 

 

 

مادة التعليمية وصف ال  

مادة التعليمية محتوى ال  
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                     طبيعة الامتحان           العلامة التقييم بالنسبة المئوية 

)استجواب(                3 10%  

)البحث : إعداد/إلقاء(       أعمال موجهة 10 50%  

                                  أعمال تطبيقية - -

فردي                              مشروع الال - -  

 العمال الجماعية )ضمن فريق(            - -

                                خرجات ميدانية - -

 الغياب ( /الحضور ) المواظبة 4 % 20

                 (  عناصر أخرى ) المشاركة 3 10%

                     المجموع                  20 100%

 

 

 

 
الموصى به :  ةجع الأساسي االمر    

 عنوان المرجع

 متنوعة حول المواضيع المقررة في هذه المادة التعليمية  كتب ومواقع انترنت  ومطبوعات

- Blank, S., & Dorf, B. (2012). The Startup Owner's Manual: The Step-by-Step Guide 

for Building a Great Company. 

- Chaffey, D., & Ellis-Chadwick, F. (2019). Digital Marketing: Strategy, 

Implementation, and Practice. 

- Chaffey, D., & Hemphill, T. (2019). Digital Business & E-Commerce Management. 

- Christensen, C. M. (2016). The Innovator's Dilemma: When New Technologies 

Cause Great Firms to Fail. 

- Dodson, I. (2016). The Art of Digital Marketing: The Definitive Guide to Creating 

Strategic, Targeted, and Measurable Online Campaigns. 
 

 
  

 
 

 

 

 طرق التقييم 

 المصادر والمراجع 
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 الأسبوع محتوى الدرس  التاريخ

 الأسبوع الأول  المادة التعليمية  حول  عام  لمحة حول البرنامج وتقديم   07/10/2024

14/10/2024 
مناقشة العمل الجماعي حول التحول الرقمي والمؤسسات  

   الناشئة
 الأسبوع الثاني

21/10/2024 
الاصطناعي   الذكاء  حول  عامة  الأعمال  مفاهيم  ونماذج 

 الرقيمة  
 الأسبوع الثالث 

 الأسبوع الرابع   نماذج لمؤسسات استخدمت الذكاء الاصطناعي  28/10/2024

  الرقميةالقيادة  04/11/2024
 الأسبوع الخامس

 إدارة الأزمات   11/11/2024
 الأسبوع السادس

 حوكمة المؤسسات   18/11/2024
 الأسبوع السابع

) الاعتبارات القانونية  أخلاقيات المؤسسات 02/12/2024

 والأخلاقية الرقمية (  

 سبوع الثامنالأ

) تطوير إدارة الابتكار والابداع في المؤسسات الناشئة 09/12/2024

   وابتكار المنتجات الرقمية ( 

 سبوع التاسعالأ

 الرقمية قيادة المشاريع الابتكارية  16/12/2024
 سبوع العاشرالأ

06/01/2025 
حوصلة حول برنامج المادة واسقاط المفاهيم على  

والريادية  المؤسسات الناشئة   
 الأسبوع الثاني عشر 

 الأسبوع الثالث عشر   مراجعة عامة  13/01/2025

     الامضاء                                                         الأستاذ المحــاضر :      

 قوسي سميرة      

 صوام راضيـــة  . أ

 

 

 

 

 

 مرتقب الزمني ال المخطط



https://v3.camscanner.com/user/download

