
 

 نشأة وتطور المؤسسة -المحاضرة الثانية : 

إن المنظمات قديمة قدم الإنسان ذاته لأن الفرد لا يستطيع العيش بمعزل عن غيره ويشكل انتماؤه للمنظمة  
ضرررررونس إنسررررانية تنبيع عن سبيعة السررررلللإ الانتماعر لننسررررانل غير  ن دنااررررة المنظمة بانت ا  الطري ة  

تر  دت إلى تأخر انت اء المنظمة  العلمية فر البحث تأخرت كييرًا فر الظ لن والتبللن ومن بين الأاربا  ال
إلى نظرية علمية معترف ب ا النظرس غير المشررررلعة لمنشررررأس الأعمال ولعفراد العاملين في ا وانتمام النظرية  
الاقتصررادية بالاقتصرراد السرريااررر  قير من اقتصرراديات المنشررأس وضررعل اللسررلن بين عل  النف  والانتما   

 من ن ة والمنظمة من ن ة  خرى.

وقد دفعت الحر  العالمية اليانية ذات ا نحل التعمع فر دنااررررررة المنظمة وف   المتايرات الميهرس في ا ونك ا 
تصررراعد الانتمام فر تطلير نظرية المنظمة. و يمكن تحدأد  ن  مراال التطلن التر مرت ب ا الميارررسرررات 

 فر الآتر: 

 مراحل ما قبل الثورة الصناعية

اعتبر الإنسران رناعة الأن  وتريية الملايرر من  ن  النشراسات التر تمكنه من   الإنتاج الأسرر  السسري: :
تلبية ااناته الأاررااررية والمتميلة فر المأقل والملب  والمشررر  وضررمان ااررتمرانية تلانده وكانت المنتلات  

 اليدوية تصنع وفع سلبات معينة من  فراد الملتمعات وعادس تت  المبادلة بالم ايضة

يررلعت الظروف المتميلة فر ااررت ران الأفراد فر المناسع المناارربة   عادس ما أت     ظهور الوحدات الحرفية
اضرريةل وانتفا  الطل  على المنتلات الحريية من مبب    بللان المصرادن المايية   إلى تولين تلمعات 

و دوات إنتا  وللارم مختلفة الأمر ال ي نتج عنه ظ لن وادات أتلمع في ا  صحا  الحرف المتشاب ة من  
 نل إنتا  منتلات محددس ونك ا ف د وندت عدس سلايل اريية للنحااين الحدادأن وغيرنا. النظام المنزلر 

ب ة التلان والر ارررررررررماليين إلى اللللء لعدس سرا من  نل الحصرررررررررلل على المنتلات  للحرف ادى: ظ لن س
بالأارررر فر منارل   وتمليل   بالملاد من  نل وييع ا فر ظروف مرضرررية ومن الطرا المسرررتعملة الاتصرررال  

إنتان   لسررررررررررررلعة معينة. ونك ا ظ رت فحة العمال الحرفيلن ال أن لا يملولن اررررررررررررلى عمل  ل ومعلللن من  
 سرف تلان  صحا  نؤوس  ملال.

 بعد الثورة الصناعية مراحل ما



ارررررررررانمت التطلنات السرررررررررريعة التر عرفت ا سرا الإنتا  الحرفر من    ظهور المانيفاكتورة )المانوفكتورة( :
ن ةل وانتفا  عدد السرررركان من ن ة هانية وظ لن اقتشررررافات نارايية ندأدس من ن ة هالية إلى إهراء سب ة  
التلان الر ارررماليين ايث كانلا ألليون إلى إيلان  دوات الإنتا  اليدوية إلى الأارررر من  نل إنتا  سلبات    

ا  نيلاء التلرران فر وقررت لااع  ن ي لملا بتلميع الحرفيين فر مكرران واارردل اتى أتمكنلا من  وااررررررررررررررتطرر
مراقبت   بشررركل  اسرررن ونك ا ظ رت المصرررانع فر يررركل ا الأول المانلفوتلنس والتر تتولن من  دوات بدايية  

 يشتال علي ا العمال بأأدأ  ل تحت إيراف المالك.

أرنع الاقتصررادألن ظ لن  ول المياررسررات الر اررمالية إلى بداية ال رن اليامن   :المؤسرسرة الصرناعية اةلية
قان من بين نتايل ا ظ لن الميارررررسرررررات الوبرى المشرررررالة لعدد  عشرررررر  ي بظ لن اليلنس الصرررررنا يةل والتر

 قبير من العمال وك ا برور ت سي  العمل ل وإدخال المكننة.

دفع التطلن ال ي ير ده الاقتصراد الر ارمالر بالميارسرات إلى إتبا    :التكتلات والشرراات متعدةة الننسريات
إارررتراتليات خاصرررةل تمكن ا من الللل  إلى الأارررلاا العالمية والسررريطرس علي ا فظ رت التوتبت والشرررركات 
متعددس اللنسررريات كشررركل من  يررركال الميارررسرررة الاقتصرررادية التر تسرررعى إلى تح يع  نداف ا والاارررتفادس من  

الانتماعرل الحد الأدنى المضرررملن  انين الأننبية للدول   الضرررراي  ل معاأير التللل الضرررمانمختلل ال ل 
  لعنلن

وخدمات مع  علان اقتصرررررادأين  خرين بار  تح يع نتيلة مبيمة ون ا ضرررررمن يررررررو   /تبادل ارررررلع  وو 
قما  ن . اقتصررررررررررررادية تختلل باختبف الحيز المكانر والزمانر ال ي ألند ييهل وتبعا لحل  ونل  نشرررررررررررراسه

 الاختيان بين التعانيف المختلفة أتلقل على الار  من ااتعمال ا والأنمية التر تعطى للان   و  قير


