
العمال2 ريادة لمتحان النموذجية الجابة

نقاط( 4( التالية المصطلحات تعريف الول: الجواب

ألعمال ريادة مبادرأت نحو ألفرأد أتجاهات تحدد ألتي ألعوأمل أهم من ألريادية ألثقافة تعتبر الريادية: الثقافة

لمكا ألترويج في تساعد وغيرها، وأسستقللية كالمخاطرة ألريادية ألسلوكيات وتقدر تشجع ألتي ألثقافة أن حيث ،

ن 1.5 ألمجتمع في جذرية وأبتكارأت تغيرأت حدوث نية

وضع يتم بحيث إبدأعية أفكار نتاج وأإ توليد بها ويقصد ألفكار، أستمطار أسترأتيجية وتسمى الذهني العصف

ف ألمطروحة ألمشكلة حول ألفكار من قدر أكبر لتوليد أستجاهات كل في وألجاهزية ألثارة من حالة في ألذهن

ن 1.5 ألبدأعي ألتفكير على وألتدريب وألمرونة ألخيال سستثارة هامة طريقة وهي ألحرية من جو ي

أف وتحديد بتصور لنا يسمح ألمقوى، ألورق من صندوقا أو قصة لوحة أو ورقي نموذج هو الولي: النموذج

1ن ألمفاهيم. من ألعديد بين بسرعة ألحلول ضل

نقاط( 4( حيث: من ألتقليدية وألمنظمة ألريادية ألمنظمة بين الفرق الثاني: الجواب

ألرسادسة ألمنظمة ألتقليدية ألمنظمة

أسستمرأر وألبقاء وألتكيف، للنمو، وسيلة

0.75 أستغللها. أحسن إذأ

تخفيضه. ينبغي شيء

0.75

المخاطرة

وألعوأمل للمؤثرأت ألحاجة تبرز

ألعاطفية؛

تدعيم إلى ألتنظيمية ألثقافة تهدف

ألتكيف. على وألقدرة أسبتكار ورعاية

0.75

وتحليلية؛ موضوعية

ألحفاظ إلى ألتنظيمية ألثقافة تهدف

ألحالي. ألوضع على

0.75

التنظيمية الثقافة

وتشجيعه وتطويره تدعيمه يجب شيء

0.5

0.5 تجنبه يجب شيء البداع على القدرة



نقاط( 6( الثالث: الجواب

بتركيزه ألتصميمي ألتفكير ويتميز وألخدمات، ألمنتجات تصميم هو التصميمي: التفكير استخدام مجال

مبتكرة حلول إيجاد في يساعد مما عميق، بشكل ألمستخدمين تجارب وفهم ألبشرية ألحاجات تحليل على

ن 3 ؛ وتكاملية

ونظامية وألحدس وألخيال ألمنطق على ألتفكير تصميم يعتمد التصميمي: التفكير عليه يعتمد الذي المبدأ

ألنهائيون.3ن ألمستخدمون منها يستفيد ألتي ألمرجوة ألنتائج يجاد وأإ ألممكنة أسحتماست سستكشاف ألتفكير،

نقاط( 6( وهي: ألسمات بعض توفر من سبد غبدأعية ألمنظمات تكون حتى الرابع: الجواب

توقف؛ دون من ألتحسين على ألمستمر وألتأكيد ألعمل وأساليب ألحالي بالوضع أسقتناع عدم

مناسبة؛ تشغيلية جرأءأت وأإ مرنة تنظيمية هياكل تبني

ألغريبة؛ ألفكار على وأسنفتاح ألخيالية ألدأرة أعتماد

للعمل؛ جديدة وطرأئق أفكار وقبول أختيار

ألمشكلت؛ لحل ألفريق ومهارأت ألفردية، ألمهارأت تطوير

ألتنفيذي؛ وألتطوير وألتدريب ألمستمر وألتعليم وأسستكشاف ألتجريب على ألتأكيد

ألقرأرأت؛ ستخاذ ألبديلة وألنماذج ألمشكلت لحل ألبديلة ألمنهجيات على ألتأكيد


