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 محاسبة و علوم مالية  : الشعبة  .(D06)العلوم الاقتصادية و علوم التسيير و العلوم التجارية  : يدانالم

   جباية  حاسبة وماستر م .: التخصص

 2520/2026 : السنة الجامعية                                          ول الأ : السداسي
 

 

 

 

 

   حوكمة الشركات : العنوان

 ........................................................ ......................منهجية  : وحدة التعليم

   ......02.... : المعامل             ..... 05..:    عدد الأرصدة

 ........................................... ( ساعات03ثلاثة )  : الحجم الساعي الأسبوعي

    .................................سا  1.30:  المحاضرة ) عدد الساعات في الأسبوع (

 ............................. سا  1.30:   أعمال توجيهية ) عدد الساعات في الأسبوع (

 ........................... ..:  أعمال تطبيقية ) عدد الساعات في الأسبوع (

 

 

 

 
 

 .  محاضر ، أستاذ    ســلامــي مــنـيـر        : الاسم، اللقب، الرتبة

 .  ................./............  (..)رقم  : تحديد موقع المكتب ) مدخل ، مكتب (

 msellami213@yahoo.fr ..               .: البريد الالكتروني

 ..  : رقم الهاتف

 . (3( بالمدرج رقم ) 12.30 . .  – 11.00)    حد الأيوم  : توقيت الدرس ومكانه

 

 

 SYLLABUS  المادة التعليمية  منهاج

مادة التعليمية التعرف على ال  

التعليمية  مسؤول المادة  

 Intitulé de la Matière d’enseignementإسم المــــــادة التعليــميـــة 
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   :(Pré requis) المكتسبات 

يجب أن يكون لدى الطالب معلومات سابقة حول موضوع المحاسبة والتدقيق )الداخلي والخارجي(،  

بالإضافة إلى طرق التسيير بالشركة وعلاقة هذه الأخيرة مع مختلف الأطراف الأخرى ذات العلاقة  

     كالمساهمين والمقرضين والهيئات الحكومية.

 

إبراز الدور الفعال لحوكمة الشركات في دفع  تهدف هذه المادة التعليمية إلى  مادة التعليمية :الهدف العام لل

أداء الشركة على المدى البعيد واستمراريتها، والمحافظة على مصالح الشركة ومصالح جميع الأطراف ذات  

العلاقة بها، بما يضمن استقرار سوق الأعمال وازدهاره، وتحقيق التنمية الاقتصادية المرجوة داخل 

اسة هذه المادة قادرا على الفهم موضوع حوكمة الشركات وآلياتها، البلد، حيث سيكون الطالب بعد در 

 والضوابط والقوانين التي تحكم علاقة الشركة بجميع الأطراف ذات العلاقة. 

 
 

 

 

    مقدمة في حوكمة الشركات 

 حوكمة الشركات الدولية 

 دور مجلس الإدارة في حوكمة الشركات 

  التقارير المالية وحوكمة الشركات 

 التدقيق الخارجي والحوكمة

 دور المساهمون المؤسساتيون والمستثمرون النشطون في حوكمة الشركات 

 الحوكمة والمسؤولية الاجتماعية للشركات 

 الحوكمة وأخلاقيات الأعمال

 

مادة التعليمية وصف ال  

مادة التعليمية محتوى ال  
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 طبيعة الامتحان العلامة التقييم بالنسبة المئوية 

 امتحان   60%

جزئي امتحان     

6% (3 p)  المشاركة( أعمال موجهة(   

 أعمال تطبيقية   

فردي مشروع الال    

24% (12 p)   )الأعمال الجماعية )ضمن فريق 

 (Quizz)استجواب   

 الغياب ( /الحضور ) المواضبة  6%

( ها تحديد عناصر أخرى ) يتم    4%  

 المجموع   100%
 

 

 

 
 المرجع الأساسي الموصى به :   

 عنوان المرجع المؤلف دار النشر و السنة

 دار النهضة العربية، مصر 
 

 دار المريخ للنشر، السعودية 

  (2010سويلم، محمد. )

 

كيم، كينيث. ونوفسنجر،  

( 2010جون وموهر، ديرك. )  

حوكمة الشركات في الأنظمة العربية  

 والمقارنة 

حوكمة الشركات: الأطراف الراصدة  

العشماوي، ترجمة - -والمشاركة

  محمد وعنام، غريب

:مراجع الدعم الإضافية )إن جدت(    

الأول عنوان المرجع المؤلف دار النشر و السنة   

3h Edition, Pearson India 

Education Services Pvt. Ltd. 

Fernando, A. C., 

Muraleedharan, K. P., & 

Satheesh, E. K. (2017). 

Corporate Governance: 

Principles, Policies and Practices 

 عنوان المرجع الثاني المؤلف دار النشر و السنة

4th Edition, Oxford 

University Press 

Mallin, C. A. (2013). Corporate Governance 

 
 

 

 طرق التقييم 

 المصادر والمراجع 






