
  و طرʈقة التقييممادة לدارة العمومية السنة الثالثة  م؈قانية الدولة ࡩʏ البحوث  مواضيع

  

  البحوث مواضيع

  לدارة العمومية : المفɺوم و כصول  -1

  أɸداف לدارة العمومية ، مجالاٮڈا و الصعوȋات الۘܣ تواجɺɺا -2

  כصول ، اݝݨالات ، المم؈قات و الصعوȋات  مɺنة לدارة العمومية : -3

  اݍݵدمة العمومية: مفɺومɺا ، أنواعɺا و معاي؈فɸا. -4

  المرافق العمومية: مفɺومɺا ، أنواعɺا، و طرق Ȗسي؈فɸا. -5

  ࢭʏ לدارة العمومية  و دورɸا اݍݨماعات اݝݰلية -6

  اݍݰديثة العمومية للإدارة أسلوبɠ   )ݵاصو القطاع اݍ-عموميب؈ن القاع ال(الشراكة -7

  تقييم فعالية و أداء לدارة العمومية -8

 לدارة العمومية ࢭʏ اݍݨزائر : الواقع و ךفاق -9

 اݍݰديثة : المتطلبات و التحدياتالعمومية  לدارة -10

 

  ࡩʏ טعمال الموجɺة :قة التقييم ʈطر 

 ،نقاط 05إعداد البحث : :Travail collectif (Exposé): (نقاط) 10(البحث  :اݍݨماڤʏالعمل  - 1

 .)نقاط 02سئلة : ڴʄ כ جابة عל نقاط، المناقشة و  03تقديم البحث:

 .Travail personnel (Fiche de lecture …etc)  نقاط) 05(:  الفردي العمل - 2

 .نقاط) 02( المشاركة : -  3

 03نقطة ، 01 غياب: 02نقاط ، 02غياب :  01نقاط ،  03غياب :  0( :نقاط) 03(المواظبة :  - 4

 . )غيابات غ؈ف م؄فرة فما فوق: مقظۜܢ 03، نقطة 0م؄فرة:  غيابات
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