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 الاعمال مقياس قانون النموذجية للامتحان المصغر في  الإجابة

 س: أذكر مع شرح وجيز أربع خصائص للمؤسسات الناشئة؟؟

 ج: 

 تصاديةالاق التغيرات أدت فقد ،الأخيرة العقود في العالم شهدها التي الاقتصادية العولمة نتائج أبرز  أحد الناشئة المؤسسات تعد

 ركاتشعنه خلق تلك المؤسسات التي تعرف على أتها  أسفر مما ، الأعمال وريادة الابتكار روح من تعزز  جديدة بيئات ظهور  إلى والاجتماعية

 .أهدافها لتحقيق التكنولوجيا تستخدم ما وغالبًا مبتكرة، خدمات أو منتجات لتقديم تسعى جديدة

 متع المؤسسات الناشئة بعدة خصائص، تميزها عن باقي الشركات التقليدية ونذكر منها ما يلي: تت

 تقدم ما غالبًا الناشئة المؤسسات: الابتكار  
ً

 ذاه. تمامًا جديدة خدمات أو منتجات تطرح أو التقليدية للمشكلات مبتكرة حلول

ا يكون  أن يمكن الابتكار
ً
 .والتوسع للنمو رئيسيًا محرك

 الاستفادة من نهاتمك المرونة هذه. التكنولوجيا أو السوق  في التغيرات مع بسرعة التكيف على بقدرتها الناشئة الشركات تتميز: المرونة 

 .التقليدية الشركات من أكبر بسرعة الجديدة الفرص من

  مما كبيرة، بسرعة تنمو أن الناشئة للمؤسسات يمكن فعالة، تسويقية واستراتيجية قوية فكرة وجود مع: السريع النمو فرص 

 .والمواهب المستثمرين يجذب

  تقديم نم يمكنها مما السوق، في معينة حاجة تلبية أو محددة مشكلة حل على الناشئة الشركات تركز ما غالبًا: الحلول  على التركيز 

 .للمستخدمين مضافة قيمة

 على ويشجع الولء يعزز  مما خدماتها، أو منتجاتها حول  قوية مجتمعات تبني أن الناشئة للمؤسسات يمكن: وشبكات مجتمعات بناء 

 .الشفهي الانتشار

 ومرنة ديناميكية عمل بيئات عن تبحث التي والمبتكرة الشابة المواهب تجذب الناجحة الناشئة الشركات: المواهب جذب على القدرة. 

  كفاءة أكثر حلول  لتقديم التكنولوجية التطورات أحدث من تستفيد الناشئة المؤسسات من العديد: التكنولوجيا من الاستفادة 

 .وفعالية

  لكت في الأول  الخيار تصبح أن من يمكنها مما ضيقة، مجالت في تتخصص أن الناشئة للشركات يمكن: التخصص على القدرة 

 .المجالت

  السوق  يف التغيرات مواكبة من يمكنها مما مستمر، تجديد حالة في تكون  ما غالبًا الناشئة الشركات: المستمر التجديد على القدرة 

 .المقدمة في والبقاء

 نجاح إلى أو أكبر شركات قبل من استحواذ فرص إلى يؤدي أن يمكن ناشئة مؤسسة بناء في النجاح: الخروج أو الاستحواذ فرص 

 .الخروج عند كبير مالي

  المقياس أستاذ 


